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Recursos Humanos

“Na Contabilidade e Controladoria esperamos pelos seguintes resultados:
1. Conclusão da Contabilização de todas as Empresas até o Final do Mês Subsequentemente: 
Um dos nossos principais objetivos é garantir que a contabilização de todas as empresas
esteja concluída até o final de cada mês subsequente. Esta meta reflete nosso compromisso 
com a precisão e a tempestividade na prestação de contas.

Em Maio tivemos 3 novas contratações. 
Damos as boas vindas para os nossos novos

colaboradores(as), desejamos sucesso e muitas bênçãos
nessa nova jornada no Grupo Rodoxisto.

Palavra do Gestor

Em maio o Grupo Rodoxisto teve a oportunidade de ter uma
matéria na Revista Tv Diamante em João Dourado, BA. A notícia
destacou a trajetória do Grupo nesta região, abordou sobre a
nossa equipe e a qualidade dos serviços que prestamos. 
Essa cobertura é mais uma oportunidade para demonstrar a
grandiosidade da nossa empresa, dos serviços que oferecemos
sendo  apresentado através  da mídia.

YASMIN ALINA
Marketing
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2. Entrada em Atividade do Centro de Serviços Rodoxisto:
Com a inauguração deste centro, esperamos otimizar nossos processos, reduzir
custos operacionais e melhorar ainda mais a precisão e a agilidade de nossos serviços
contábeis.
3. Implantação do orçamento anual” Abraços, Marcos Antônio Machado.

O administrativo também deu início as instalações dos novos rastreadores
Cobli para otimizar a gestão dos veículos e trazendo segurança para os
condutores. Além disso, estamos implementando o controle de
quilometragem, que nos permitirá, monitorar o desempenho de cada
veículo, garantindo assim uma operação mais eficiente.

SILVIA CRISTIANE
Regulação

NAYANE MAMEDIO
Financeiro

Na mira da Mídia

Administrativo
Com grande entusiasmo, o setor administrativo
finaliza a entrega do manual operacional de
procedimentos, fruto de um trabalho
colaborativo com todos os setores da matriz. 

Essa conquista representa um marco na organização, padronizando as
tarefas e otimizando o dia a dia de cada colaborador. Acreditamos que
este manual será uma ferramenta essencial para o sucesso contínuo da
nossa equipe.



Tecnologia e Inovação

Meicam
Maio foi o mês de continuidade ao redirecionamento estratégico da Meicam. Passamos a trabalhar em um
novo projeto direcionando o foco da empresa no atendimento das demandas relacionadas a contratação dos
motoristas da logística da Rodoxisto. Dentre os principais motoristas autônomos e transportadoras que
representam praticamente 40% das contratações realizadas, superamos a conversão inicial de 80%. Esse
novo direcionamento está fazendo com que aprimoremos nossas ferramentas e está possibilitando novas
perspectivas para o futuro da Meicam.

No último mês tivemos a oportunidade de conhecer o C.E.R.T.A
(Centro Especializado em Reabilitação de Toxicômanos e
Alcoolistas). Agradecemos nossa colaboradora Fátima que nos
oportunizou de conhecê-los e passarmos um momento com
pessoas especiais que dedicam as suas vidas a esse projeto, e
através deles pudemos fazer nossa contribuição de 24 cestas
básicas. 

Instituto Rodoxisto

Marketing

No mês passado, concluímos a primeira parte do
Estúdio Audiovisual, neste momento focamos na
iluminação e Chroma Key. Esse é um passo crucial para
aprimorar a qualidade dos conteúdos de comunicação
da empresa e visa agilizar a produção e entrega dos
materiais, fortalecendo nossa eficiência operacional e
capacidade de resposta às demandas da empresa. 

No mês de maio, implementamos diversas melhorias e correções no sistema REC. Entre as principais novidades,
destacamos a integração com o aplicativo MeiCam, permitindo que os motoristas iniciem e encerrem suas
viagens diretamente pelo app.

Além disso, desenvolvemos uma automação para consulta ao RNTRC, que agora está integrada ao fluxo de
emissão de CT-e, otimizando ainda mais o processo.

No projeto REC 4, o módulo financeiro recebeu várias atualizações significativas. Agora, é possível importar o
arquivo "francesinha" do banco Itaú, automatizando a conciliação bancária de boletos. Também introduzimos a
importação de arquivos para conciliação do PIX, o que reduzirá falhas na identificação de pagamentos.
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Número de ocorrências de TRANSBORDOS e SINISTROS
em MAIO.

Regulação

TRANSBORDOS: SINISTROS:

10 SINISTROS EM MAIO 21 TRANSBORDOS EM MAIO

CENTRAL  -  2
BAHIA - 1

CAÇADOR - 1
CONTENDA - 1
CRISTALINA - 1

CURITIBA - 1
SACRAMENTO - 1

VGS - 1
PERDIZES - 1

BAHIA - 5
CURITIBA - 4

RGS - 3
CONTENDA - 3

SACRAMENTO  - 1
AURORA - 1

VGS - 1
WERHMANN - 1
CRISTALINA - 1

PERDIZES - 1

Total de ocorrências de TRANSBORDOS e SINISTROS
de JANEIRO a MAIO.

Neste mês, o tema abordado no Start foi
Planejamento e Gestão de Tempo, ministrado pelo
nosso colaborador Rafael Ribas que destacou a 

Programa Start

Psicologia
Organizacional

Comercial 
Feira da cebola 2024

importância de desenvolvermos essas habilidades em todos os
aspectos de nossas vidas. A capacidade de organizar nossas
atividades e prioridades de forma eficiente é essencial para
alcançarmos nossos objetivos pessoais e profissionais, reduzindo o
estresse e aumentando a produtividade. Um bom planejamento
permite uma melhor alocação de recursos e tempo, enquanto uma
gestão eficaz do tempo nos ajuda a manter o foco nas tarefas mais
importantes, evitando a procrastinação e garantindo que todas as
responsabilidades sejam cumpridas de maneira adequada.

TRANSBORDOS: SINISTROS:
CONTENDA - 26

CURITIBA - 18
RGS - 14

BAHIA - 12
AURORA - 8

CRISTALINA - 5
PERDIZES - 4 
LOGÍSTICA - 3

SACRAMENTO - 2
CAÇADOR - 2

VGS - 2
WERHMANN - 2

CENTRAL - 1 
ARAGUARI - 1

GOIANIA - 1

CURITIBA - 9
CONTENDA - 6 

AURORA - 5
SANTA JULIANA - 5

VGS - 5
BAHIA - 4

CENTRAL - 4
RGS - 4

CAÇADOR - 3
CRISTALINA - 3

SACRAMENTO - 3
ANAPOLIS - 2
ARAGUARI - 2
LOGÍSTICA - 2

GOIÂNIA - 1
IGARASHI - 1

WEHRMANN - 1
PERDIZES - 1

Nos dias 09 e 10 de maio aconteceu a feira da
cebola em João Dourado – BA, com a participação
da nossa equipe Comercial. 
“É muito importante para troca de experiências, conhecimento de
produtores e trocas de boas práticas para cultura e todo o
ecossistema ligado a ela. Ficamos lisonjeado com a participação,
desse evento, revendo nossos clientes, parceiros de longa data,
afim de fortalecer os laços para mantermos nossas parcerias em
2024.” Rodolfo Peres - Gerente Comercial. 

61 SINISTROS JAN A MAIO101 TRANSBORDOS DE  JAN A MAIO

Estamos passando por um período de teste com uma
plataforma para Recrutamento e Seleção. Essa
utilização é crucial para otimizar e modernizar o
processo de contratação. Essas ferramentas facilitam 

a triagem de candidatos, agilizam a comunicação e permitem uma análise mais precisa dos perfis, garantindo
que os talentos certos sejam selecionados de forma eficiente. 


